
   平成28年度実施 大井川右岸土地改良区職員採用試験募集案内 

 

１ 土地改良区の概要 

 大井川右岸土地改良区は、菊川市、掛川市、御前崎市及び袋井市で組織され、各市に農

業用水を供給する土地改良法に基づく静岡県知事認可の公法人です。 

 平成28年度の職員数は７名（理事長を除く）です。 

 

２ 採用職種、採用予定人数等 

 受験は、当土地改良区職員として、意欲をもって取り組む姿勢のある人、試験当日に確

実に受験できる人に限ります。 

 (1) 採用職種 

  一般事務職 

 (2) 採用予定人数 

  １名 

 (3) 主な職務内容 

  土地改良区の庶務、財務に係る事務及び土地改良施設の維持管理 

 

３ 受験資格 

 (1) 昭和62年４月２日以降に生まれた人 

 (2) 大学、短期大学、高等学校卒業者（平成29年３月末までに卒業見込みの人含む） 

 (3) 菊川市、掛川市、御前崎市、袋井市在住（在住予定の人）で当土地改良区へ通勤可 

  能な人 

 (4) 普通自動車免許を取得している人、又は採用時までに取得見込みの人 

 (5) パソコンで文書作成及び表計算ソフト（例：ワード、エクセル等）の基本操作がで 

  きる人 

 (6) この試験を受けられない人 

  ①日本国籍を有しない人 

  ②地方公務員法第16条に準ずる事項に該当する人 

   成年被後見人又は被保佐人 

   禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなく 

   なるまでの人 

   地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

   日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

   破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

４ 試験日、試験内容及び試験結果 

 書類選考 ※応募者多数の場合は、あらかじめ試験日前に書類選考を行います。 

 (1) 一次試験 

  試 験 日：平成28年９月４日（日） ※時間等は別途通知します。 

  試験会場：大井川右岸土地改良区 事務所 会議室 



  試験内容：筆記試験（教養試験） 

 (2) 二次試験 

  試 験 日：平成28年９月18日（日） ※時間等は別途通知します。 

  試験会場：大井川右岸土地改良区 事務所 会議室 

  試験内容：小論文（課題による800字程度の作文） 

       面接試験（20分程度の面接試験） 

 (3) 試験結果 

  合格者の発表は、平成28年10月上旬に直接文書にて通知します。 

  また合格発表までは、合否に関する照会には応じられません。 

 

５ 受付期間、提出書類、申込方法 

 (1) 受付期間 

  平成28年８月１日（月）から８月22日（月）まで（締切日必着） 

 (2) 提出書類 

  ①履歴書（JIS規格形式、本人のみの履歴内容） 

  ②最終学歴の卒業証明書又は卒業見込証明書 

  ③最終学歴の成績証明書 

  ④健康診断証明書 

   （検査内容は、身体計測、血圧測定、尿検査、血液検査、心電図検査、胸部レント 

    ゲン検査） 

  ※申し込みの際、記載事項の不備等がある場合、申し込みを受け付けできませんので、 

   ご注意ください。 

 (3) 申込方法 

  受付期間に、(2)の提出書類を当土地改良区へ持参又は郵送で提出してください。 

 （持参の場合） 

  持参の場合の受付時間は、午前８時15分から午後５時まで。（土、日曜日、祝日は除き 

  ます。） 

 （郵送の場合） 

  当土地改良区宛てに簡易書留で郵送してください。なお、あて先の左側に「受験申込」 

  と朱書きしてください。 

  ※郵送による申し込みは、平成28年８月22日（月）消印有効です。 

  郵送先：〒439-0031 静岡県菊川市加茂4905番地の2 大井川右岸土地改良区 

 

６ 採用 

 (1) 採用は、平成29年４月１日の予定です。 

 (2) 学校を卒業見込みの人で卒業できない場合や資格を取得見込みの人で取得できない 

  場合は採用されないことがあります。 

 (3) 採用までの間に職員となるにふさわしくない行為があった場合は、採用を取り消さ 

  れることがあります。 

 



７ 待遇等 

 (1) 勤務時間 月曜日～金曜日 午前８時15分～午後５時00分 

 (2) 休日、休暇等 

  週休２日制、休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

  業務の為、土曜日、日曜日、祝日等に勤務がある時があります。 

  休日勤務の場合には、他の就業日に振替休日を指定（８週間以内） 

  年次有給休暇：初年度15日、翌年度以降20日 

  その他：夏季休暇３日間、育児休業、介護休暇制度等あり 

 (3) 給料、手当等 

  給料及び手当は、当土地改良区職員等給与規程に基づき、菊川市職員の給与に関する 

  条例及び同規則、菊川市職員の期末手当及び勤勉手当に関する規則を準用し、給料は 

  採用者の年齢、学歴、職歴等に応じて支給します。手当は６月、12月支給の期末勤勉 

  手当、通勤手当、時間外手当等それぞれの条件に応じて支給します。 

  健康保険、厚生年金、雇用保険、労働保険に加入します。 

 

８ その他 

 提出された個人情報は、採用試験以外には使用いたしません。 

 その他ご不明な点は、下記までお問い合わせください。 

 

９ 問合せ先 

 大井川右岸土地改良区 管理事業課 総務係 

 〒439-0031 静岡県菊川市加茂4905番地の2 

 電話：0537-35-2413 FAX：0537-35-8100 

 E-mail：o-ugan@ooigawaugan.jp 


